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الشراكة والتمويل

منصة شراكة مبتكرة لتمويل مسرعات أهداف التنمية 

المستدامة.

قيادة أهداف التنمية المستدامة 

توصيات وحلول للسياسة الاجتماعية الاقتصادية 

المنسقة والتحقق منها مع منصات التكنولوجيا.

تفعيل الوقاية

إطار التعاون المدعوم بالمعرفة مع خطة الاستجابات 

التعاونية.

لن نترك أحداً ورائنا 

الدعوة لحقوق الإنسان وحماية المستضعفين 

الابتكار في مجال الأعمال 

استراتيجية عمل فعالة ومراقبة وتتبع فعالين.

رؤية فريق مكتب المنسق المقيم 

للأمم المتحدة في الكويت

مبتكر ومتعاون ومناصر وفعال 

من أجل كويت ذكية
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يتمتع الدكتور طارق الشيخ بأكثر من 26 عاماً من 

الخبرة في سياسات واستراتيجيات التنمية العمرانية، 

وصياغة استراتيجيات تنمية المدن والتدريب والخدمات 

الاستشارية وتنفيذ المشاريع. حصل الدكتور الشيخ على 

درجة الدكتوراه عام 2004 من جامعة القاهرة بعد الدراسة 

في جامعة كارلسروه بألمانيا ودرجة الماجستير في إدارة 

التنمية والتخطيط من جامعة بريستول عام 1996 ودرجة 

الماجستير في الهندسة المعمارية من جامعة القاهرة عام 

 .1994

يشغل الدكتور الشيخ حالياً منصب ممثل الأمين العام 

للأمم المتحدة والمنسق المقيم في دولة الكويت، قبل 

أن يكون الممثل المقيم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

والمنسق المقيم للأمم المتحدة في دولة الكويت )2018(، 

وكان المدير السابق لبرنامج مدن المستقبل السعودية 

لمدة عامين )2017-2015(. مدير المكتب الإقليمي الفرعي 

لدول الخليج التابع لمقر الأمم المتحدة في الكويت )2014-

 .)2010

كان قائد قطاع الإسكان في فريق الأمم المتحدة القطري 

في العراق )2009-2007(. انضم إلى الأمم المتحدة كخبير 

في بناء القدرات في برنامج الأمم المتحدة للموائل 

البشرية )موئل الأردن( )2004 - 2007(. قبل انضمامه إلى 

الأمم المتحدة، عمل أستاذاً مساعداً في معهد الدراسات 

والتدريب الحضري في القاهرة ونائباً للمدير. 

قاد الدكتور الشيخ العديد من برامج تنمية المعرفة وبناء 

المعلومات في سياسات واستراتيجيات التنمية. خلال 

 ،UNDO عمله مع منظمة التنمية التابعة للأمم المتحدة

أنجزت استراتيجية مكافحة الفساد في الكويت، وقام 

برنامج تمكين المرأة بتدريب أكثر من 100 امرأة كويتية على 

القيادة، واستكمل تقرير التنمية البشرية الوطنية، وإطار 

استراتيجية التراث الثقافي المعد للكويت، وأنجز إطار 

الشراكة الاستراتيجي مع دولة الكويت. 

كما قاد إعداد ملفات ازدهار المدينة، ومراجعات التخطيط 

في المدن السعودية، وتحليل التشريعات الحضرية 

السعودية والخطط الإقليمية. وضع تقرير تأسيس عن 

المدن العربية 1 /3 /2012، ملف الإسكان في تونس 2010، 

المنصة العربية لمراصد المدن والملف العمراني للكويت، 

وملامح المدن في البحرين، وتقرير حالة المدن السعودية 

 .2016

ساهم الدكتور الشيخ أيضاً في إعداد تقرير حالة المدن 

العراقية، وتقييم سوق الإسكان في العراق، وسياسة 

الإسكان في العراق، واستراتيجية تنمية المدن في مصر، 

كما قاد العديد من مبادرات تنمية المدن في المنطقة 

العربية، ودرب المهنيين من مختلف الدول العربية على 

تطوير الأراضي ورفع مستواها العشوائي. كما نشر عدداً 

من المنشورات والمقالات في المجلات الدولية. 

الدكتور الشيخ عضو في العديد من الشبكات 

والمجموعات الدولية والإقليمية والوطنية. رابطة خريجي 

الجامعات البريطانية، والشبكة الأوروبية لأبحاث الإسكان، 

والجمعية الدولية لمخططي المدن والإقليم، ومجموعة 

 ،)IRGLUS( البحث الدولية للقانون والفضاء الحضري

وشبكة زمالات أيزنهاور. 

ممثل الأمين العام للأمم المتحدة 
والمنسق المقيم لدى دولة الكويت

د.طارق عزمي 
الشيخ
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انضم العقيد ركن )متقاعد( /  ناصر الشطي إلى مكتب 

ممثل الأمين العام للأمم المتحدة و المنسق المقيم في 

دولة الكويت في فبراير 2021 كرئيس للمكتب ومنسق 

التطوير والتخطيط الاستراتيجي. العمل والخبرة لأكثر من 

24 عامًا في القطاع الحكومي وكونه قائدًا سابقًا في الحرس 

الوطني الكويتي منحه قدرات عالية في القيادة والتخطيط 

الاستراتيجي والتنظيم والتدريب وتطوير فرق العمل 

والقدرات الإدارية الشاملة. منذ عام 2009، شغل العقيد 

الركن )م( ناصر الشطي العديد من المناصب الحكومية 

الرفيعة في الحرس الوطني على النحو التالي:

-  مدير مديرية التدريب.

-  مدير مديرية التعليم العسكري.

-  مدير مديرية التنظيم والتخطيط الإستراتيجي.

-  رئيس فرع التخطيط الاستراتيجي.

-  رئيس فرع التجهيز الخارجي.

أثناء عمله في الحرس الوطني، قاد العقيد الركن )م( ناصر 

الشطي الفريق المسؤول عن ميزانية تعزيز الدفاع عن 

البلاد، وإعداد وتنفيذ الخطة الإستراتيجية المطورة للحرس 

الوطني )الخطة الإستراتيجية الأولى للحرس الوطني 

الكويتي 2010-2015(. بالإضافة إلى ذلك، شارك في إعداد 

الخطة الإستراتيجية الثانية للحرس الوطني )خطة 2020(. 

في 2014 لعب دوراً رئيسياً كمدير للتنظيم والتخطيط 

الإستراتيجي في حصول الحرس الوطني على المركز الأول 

في جائزة الكويت للشفافية خلال حفل ترأسه رئيس 

مجلس وزراء دولة الكويت.

تم تكليف العقيد الركن )م( ناصر الشطي من قبل القيادة 

العليا في الحرس الوطني في عام 2016 بإنشاء معهد 

تدريب قوات الحرس الوطني، والذي تم الإعلان عنه 

رسميًا في عام 2018. علاوة على ذلك، قاد العقيد الركن 

)م( ناصر الشطي فريقًا من كبار الضباط لمراجعة وتعديل 
المناهج التعليمية والتدريبية والمواد التعليمية الخاصة 

والكتب في الحرس الوطني، ونجح الفريق في الارتقاء 

بمستوى التعليم والتدريب إلى مستوى متقدم من خلال 

إدخال التعلم الإلكتروني في الحرس الوطني الكويتي 

.)e-learning(

ناصر الشطي حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة 

الأعمال بتخصصين )التمويل والإدارة( وحصل على درجة 

الماجستير في العلوم العسكرية من كلية الملك عبد الله 

الثاني للقيادة والأركان - الأردن.

رئيس المكتب ومنسق التطوير والتخطيط الاستراتيجي

ناصر الشطي
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رابعة حسين مكي الجمعة الرائدة المثالية متعددة المواهب 

والمهارات تشغل منصب رئيس التحرير والرئيس 

التنفيذي لمجلة بريق الدانة التي تعتبر احدى اشهر 

المجلات في الكويت والتي تأسست في عام 2004 وتشغل 

حاليا منصب مستشار أول الأطراف ذات العلاقة لدى 

الأمم المتحدة في مكتب منسق الأمم المتحدة المقيم في 

الكويت منذ يناير 2021.

بدأت رسالتها في سن مبكرة حيث تبوئت من خلال 

تحقيقها لأهداف بارزة مكانتها المرموقة كرائدة بارزة التي 

تشغلها حاليا.  ومن خلال تشجيعها على اتخاذ خطوات 

إيجابية في مسيرتها التعليمية حصلت رابعة في عام 1985 

على شهادة فخرية بفضل حلولها في المركز الأول في 

الفيزياء على مستوى الكويت. علاوة على ذلك، وبعد ان 

حققت معدل تراكمي متميز في الثانوية العامة وقامت 

الحكومة بتكريمها واصلت دراستها في جامعة ادنبره التي 

درست فيها دورة اللغة الطبية. وذهبت أيضا لإتمام عامها 

الرابع في الطب في جامعة الخليج العربية في مملكة 

البحرين في عام 1990 أثناء الغزو العراقي للكويت.

كانت رابعة دائما تتمتع باحترام وتوقير كبير للثقافة والحوار. 

وقد حصلت على درجة المستوى المتوسط في اللغة 

الفرنسية من جامعة جنيف في عام 2008 ودبلومة في اللغة 

 )DELF-B( »الفرنسية »دبلومة الدراسات واللغة الفرنسية

من وزارة التربية في فرنسا في عام 2009 . وأتمت أيضا 

دراسة اللغة الفارسية في السفارة الإيرانية في الكويت. 

وفي عام 1996 درست رابعة دورة لمدة عام واحد في علم 

الاجتماع في جامعة لبنان.

وقد بدأت حياتها المهنية في عام 1997 كعضو مجلس 

إدارة في شركة الهدى للخدمات الطبية وبحلول عام 1999 

لعبت دورا فعالا كمستشار لشركة رابعة الخليج للتجارة 

العامة والمقاولات.  ولتعزيز مسيرتها المهنية حصلت على 

مستشار أول للأمم المتحدة 

رابعة حسين 
مكي الجمعة 

منصب مستشار في شركة الكويت التعليمية الدولية في 

الفترة من أبريل 2014 حتى الآن.

بالإضافة الى لعب دور محوري سابقا كنائب رئيس اتحاد 

المرأة الإعلامية العربية وعضو في الاتحاد الدولي للصحفيين 

في عام 2016 تم اختيارها كعضو في مجلس إدارة نقابة 

الصحفيين الكويتية في عام 2017 . وبفضل إنجازاتها البارزة 

ودعمها لقضايا المرأة العربية ولاسيما في مجال الإعلام 

استطاعت نقل خبراتها الى الصحفيات الشابات وإعداد 

جيل من محترفي الإعلام على دراية بالتغييرات التي تحدث 

من حولهن.

وفي ضوء تحمسها الشديد للتعليم وإيمانها القوي بحقوق 

الإنسان كانت رابعة حريصة على متابعة تعليمها العالي الذي 

سوف يمنحها الفرصة لخدمة وطنها والعالم اجمع. ففي عام 

2020 أتمت بنجاح درجة الماجستير في القانون الدولي في 

الصراعات المسلحة تخصص الصراعات المسلحة الدولية 

من أكاديمية جنيف في سويسرا. وفي عام 2018 أتمت دورة 

ICRC IHL الإقليمية العربية في القانون الإنساني.

ومن خلال سنوات طويلة من الخبرة اضطلعت رابعة 

بمسئوليات كبيرة واستطاعت تطوير رؤى إيجابية ليس 

فقط في القطاع الإعلامي ولكن أيضا في كثر من القطاعات 

الهامة الأخرى. على سبيل المثال، كانت ذات مشاركات 

قوية في العديد من المؤسسات الخيرية وكانت متطوعة 

أيضا في جمعية الهلال الأحمر الكويتي خلال فترة غزو 

الكويت. وقد منحها دورها في الأمم المتحدة فرصة لتعزيز 

صورة متجانسة للأمم المتحدة الواحدة وتقديم المشورة 

بشان تنظيم الفعاليات مما يزيد ويوسع فهم مختلف 

الأطراف المعنية لقيم وعمل الأمم المتحدة في الكويت 

وفي مختلف أنحاء العالم. تلك الخبرات تجعلها نموذجا رائعا 

لقصص نجاح عظيمة.
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Dr. Baek’s career spans across various UN Economic and Social Commissions where he primarily focused 
on knowledge production for the provision of evidence based advisory services to Member States on 
development plans, strategies and frameworks, including Economic and Social Commission for Western 
Asia (ESCWA), Economic Commission for Africa (ECA) and Economic Commission for Latin America and 
the Caribbean (ECLAC). Prior to his UN tenure, he served as Senior Analyst with a CPA qualification in 
KPMG by leading in various knowledge intensive development cooperation projects. His policy research 
area of specialization lies at the nexus of sustainable development and structural transformation. He 
holds PhD in Political Economy at the University of Bath, MBA with a specialization of Strategy at KDI 
School of Public Policy and Management and BS in Mathematics at Korea University. Dr. Baek is the 
author of numerous scholarly journal articles in these fields, as well as three books, one of which is 
entitled “The Political Economy of Neo-modernization: Rethinking the Dynamics of Technology, 
Development and Inequality” where he provided policy advice on how to design sustainable 
development strategies through which structural transformation minimizing potential trade-off can best 
be achieved. He is married with three children. 

المهام الرئيسية للدكتور بايك هي: تخطيط وتسهيل 

وتوحيد تحليل أهداف التنمية المستدامة )SDG( القائم 

على الأدلة دعماً للفهم المشترك من قبل فريق الأمم 

المتحدة القطري لاتجاهات التنمية المستدامة والتحديات 

والفرص في الكويت؛ وتقديم المشورة الموضوعية 

بشأن السياسات الاقتصادية وسياسات أهداف التنمية 

المستدامة المبتكرة للمنسقين المقيمين )RC( وأفرقة 

الأمم المتحدة القطرية. وكذلك للنظراء الوطنيين في 

الحكومة والشركاء الآخرين ذوي الصلة؛ ويعمل أيضاً على 

تنسيق تطوير فريق الأمم المتحدة القطري لجيل جديد من 

برامج أهداف التنمية المستدامة ذات التوجه الاستثماري 

المتنوع القوي والتركيز على تسريع تحقيق أهداف التنمية 

المستدامة؛ كما أنه يخطط ويوجه توليد المعرفة الخاصة 

بأهداف التنمية المستدامة والابتكار الإداري.

سيقوم سيونغ بتوصيل تعاوننا مع لجنة الأمم المتحدة 

الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا )UN ESCWA( وفريق 

كبار الاقتصاديين في الأمم المتحدة وجميع أعضاء الفريق 

القطري. تمتد مسيرة سيونغ المهنية كخبير اقتصادي في 

مجال التنمية عبر مختلف اللجان الاقتصادية والاجتماعية 

التابعة للأمم المتحدة حيث ركز بشكل أساسي على تعزيز 

المعرفة وتوفير الخدمات الاستشارية القائمة على الأدلة 

لدى الدول الأعضاء بشأن خطط واستراتيجيات وأطر 

التنمية، بما فيها اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي 

آسيا (الإسكوا( اللجنة الاقتصادية لأفريقيا )ECA( واللجنة 

الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

.)ECLAC(

قبل توليه لمنصبه في الأمم المتحدة. شغل منصب 

كبير المحللين مع مؤهل محاسب قانوني معتمد 

CPA في شركة KPMG وتولى القيادة أو المشاركة في 
مختلف مشاريع التعاون التنموي كثيفة المعرفة. تكمن 

سياسة بحثه في مجال تخصصه في العلاقة بين التنمية 

المستدامة والتحول الهيكلي، وهو شأن قابل للتطبيق 

على نطاق واسع، وعلى الأخص في مجالات الاقتصاد 

السياسي للتنمية، والتي تنبثق أساساً عن بحثه في 

الدكتوراه في الاقتصاد السياسي العالمي من جامعة باث 

)201 5-20(، ماجستير في إدارة الأعمال مع تخصص في 
 الاستراتيجية من كلية KDI للسياسة العامة والإدارة

)2008-09(، وبكالوريوس في الرياضيات من جامعة كوريا 
)200608(. نشر السيد بايك العديد من المقالات في 

المجلات العلمية في هذه المجالات بالإضافة إلى ثلاثة 

كتب، أحدها بعنوان »الاقتصاد السياسي للتحديث 

الجديد: إعادة التفكير في ديناميات التكنولوجيا والتنمية 

وعدم المساواة« حيث قدم المشورة السياسية بشأن 

كيفية تصميم استراتيجيات التنمية المستدامة التي 

يمكن من خلالها تحقيق التحول الهيكلي الذي يقلل من 

المفاضلات المحتملة على أفضل وجه. متزوج وله ثلاثة 

أطفال.

مسؤول التنسيق: خبير اقتصادي في مجال الابتكار 

سيونغ جين بايك
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تحمل شهره الجنسية الايرانية، وقد انضمت إلى مكتب 

المنسق المقيم في شهر مارس من سنة 2021 بعد أن 

عملت في إطار النظام الموحد للأمم المتحدة لأكثر من 

تسع سنوات. في الآونة الأخيرة، كانت شهره تساعد 

صانعي القرار وتطوير الاستراتيجية في مكتب وكيل 

الأمين العام، إدارة الدعم التشغيلي، في مقر الأمم 

المتحدة في نيويورك. وقد عملت سابقاً كإحصائية في 

إدارة الدعم الميداني بالأمم المتحدة، وأيضا كإحصائية 

ومسؤول عن التنمية الصناعية في منظمة الأمم المتحدة 

للتنمية الصناعية )اليونيدو(.

تتمتع شهره بخبرة في تحليل البيانات الإحصائية ورصدها 

وتحليلها وإعداد تقارير حول المؤشرات التشغيلية 

والاستراتيجية. من الناحية الموضوعية، فقد عملت على 

موضوعات مثل تحليلات عمليات حفظ السلام التابعة 

للأمم المتحدة والبعثات الميدانية السياسية الخاصة، 

واتجاهات التنمية الصناعية، والهدف التاسع من أهداف 

الأمم المتحدة للتنمية المستدامة )الصناعة والابتكار 

والبنية التحتية(.

حصلت شهره على شهادة الماجستير في الإحصاء 

الرياضي وبكالوريوس في الإحصاء من جامعة أصفهان 

للتكنولوجيا في إيران وهي تعمل حاليًا على إنهاء شهادة 

الدكتوراه في الإحصاء الضبابي )Fuzzy Statistics( من 

جامعة فيينا للتكنولوجيا، فيينا، النمسا.

 
 
Originally from Iran, Shohreh joined the Resident Coordinator’s Office in March after working within the 
United Nations Common System for more than nine years. Most recently, Shohreh was supporting 
decision-making and strategy development in the Office of the Under-Secretary-General, Department of 
Operational Support, at the UN Headquarters in New York. Previously, Shohreh worked as a Statistician 
in the UN Department of Field Support, and as an Industrial Development Officer and Statistician at the 
United Nations Industrial Development Organization (UNIDO). 
 
Shohreh brings experience in statistical data analysis, monitoring, analyzing, and reporting on 
operational and strategic indicators. Thematically, she has worked on topics such as UN peacekeeping 
and special political field missions analytics, industrial development trends, and UN Sustainable 
Development Goal 9 (industry, innovation, and infrastructure).   
 
Shohreh holds an MSc. in Mathematical Statistics and a BSc. in Statistics from Isfahan University of 
Technology in Iran. She is currently working towards finalizing her PhD in Fuzzy Statistics at the Vienna 
University of Technology, Vienna, Austria. 
 
 
 

إدارة البيانات و مراقبة النتائج 

شهره ميرزايى يجانه
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انضمت أسماء إلى الأمم المتحدة منذ مارس 2008. بدأت 

أولاً في مكتب المنسق المقيم للأمم المتحدة ومكتب 

الممثل المقيم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي في دولة 

الكويت كمساعد تنفيذي ومعف..

تتميز بأكثر من 15 عاماً من الخبرة الكبيرة نسبياً، وسجل 

حافل من العلاقات القوية وبناء الشراكة مع أصحاب 

المصلحة الوطنيين والدوليين والسلطات والمؤسسات 

الحكومية المضيفة. ومنظمات المجتمع المدني ووسائل 

الإعلام والمجتمع الدبلوماسي في الكويت. عملت 

كمسؤولة تنسيق وشراكة واتصالات تساهم في التحسين 

المستمر للعملية في مواجهة البيئات سريعة التطور 

والمتغيرة. كما تدعم أسماء إدارة المؤتمرات وتنسيق 

البعثات رفيعة المستوى، والحفاظ على إجراءات بروتوكول 

الأمم المتحدة والتمثيل رفيع المستوى. دعمت وساهمت 

في نجاح المؤتمرات الدولية الكبيرة والفعاليات والأنشطة 

المميزة مثل قمة الجمعية العامة للأمم المتحدة وقمة 

أهداف التنمية المستدامة لعام 2030 في نيويورك. نظمت 

احتفالات يوم الأمم المتحدة، مؤتمرا تعهد سورية الثاني 

والثالث، ومؤتمر إعادة إعمار العراق والمحادثات اليمنية، 

وقمة جامعة الدول العربية، والقمة العربية الأفريقية، 

مقررو إجراءات حقوق الإنسان الخاصة، ومجلس الأمن 

التابع للأمم المتحدة ومنتديات UNTalk. شغوفة 

بالتواصل والدعوة للمناصرة. 

عام 2018، وبالنظر إلى إصلاح الأمم المتحدة ودعماً لقيادة 

المنسق المقيم للأمم المتحدة، فقد دعمت أسماء بنجاح 

جهود مكتب الأمم المتحدة الإقليمي لبحوث السلام في 

المنطقة من أجل بدء وإعداد أول عملية لإطار التعاون 

الاستراتيجي للتنمية المستدامة بين الكويت والأمم 

المتحدة 2025-2020 والمشاورات الوطنية ذات الصلة، 

ومجموعات النتائج، مدعومة بخطة مناصرة لتعزيز 

خطة الأمم المتحدة الإستراتيجية المجددة، وأجندة 2030 

ومواءمتها مع رؤية الكويت الجديدة 2035 للأولويات 

الوطنية للكويت. تكمن خبرة أسماء في دعم العمليات 

والفرق والعمليات لدفع مناصرة المبادرات مع تحقيق 

نجاح وإنتاجية مؤسسية معززة. لقد دعمت مكتب 

المنسق الإقليمي للأمم المتحدة في تحديد وتنفيذ 

الأهداف الإستراتيجية ذات الرؤية التي وضعها فريق الأمم 

المتحدة القطري وفقاً لرؤية وتطلعات البلاد. ومن خلال ما 

تتمتع به من فطنة سياسية متطورة ومهارات التفاوض، 

يمكن لأسماء أن تقوم بفعالية بالدعوة والتواصل مع 

الشركاء وتقديم مساهمة سليمة في تعزيز الاتصالات 

العالمية للأمم المتحدة وأولويات الدعوة من خلال إدارة 

مجموعة الأمم المتحدة للاتصالات، وأدوات الدعوة 

المبتكرة وتعزيز العلاقات مع وسائل الإعلام، وتوفير الدعم 

الفني للاتصالات الرقمية والمطبوعات وإدارة العلامات 

التجارية. أسماء حاصلة على درجة الماجستير في العلوم 

الاجتماعية، في الإدارة الدولية من جامعة ليفربول 2015.

مسؤول شؤون المعلومات والاتصال والبروتوكول

أسماء أيت السي 
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زينب محمد قمبر من مواليد الكويت عام 1983، حاصلة 

على بكالوريوس في الأدب الإنجليزي واللغويات. من 

2006 إلى 2012. عملت زينب في المجال الأكاديمي. في 

عام 2012. أنشأت زينب مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية 

)OCHA( في الكويت في الأول من أغسطس 2012، 
ودعمت ونفذت بعثات ميدانية للتعامل مباشرة مع 

المعاناة الإنسانية على أرض الواقع؛ بكما تعمل على تقييم 

وتحديد المتطلبات والاحتياجات. قامت زينب بالتنسيق 

وتبادل المعلومات بين المنظمات الدولية والمنظمات 

غير الحكومية المحلية وحكومة دولة الكويت. وساعدت 

ونسقت مؤتمرات الكويت السنوية مع مكتب تنسيق 

الشؤون الإنسانية ونسقت مؤتمر تعهدات سوريا 2 و1 و3 

الذي عقد في يناير 2014 و2013 ومارس 2015 في الكويت 

مع وزارة الخارجية والديوان الأميري. دعمت زينب 

تنظيم حفل تكريم سموه من قبل الأمم المتحدة لجهوده 

الإنسانية في مدينة نيويورك في سبتمبر 2014 بالتنسيق 

مع حكومة دولة الكويت. قدمت للمجتمع المدني 

والمنظمات غير الحكومية وحكومة دولة الكويت دورات 

بناء القدرات والتدريب في مجال الخدمات الإنسانية حتى 

30 سبتمبر 2018.

في أكتوبر 2018، عملت زينب مع اللجنة الدولية للصليب 

الأحمر كمستشار شراكة للوفد في دول مجلس التعاون 

الخليجي، ووضعت استراتيجية تعبئة الموارد للفترة 2021-

.2019

في سبتمبر 2019، عادت زينب إلى الأمم المتحدة كمسؤول 

مشارك لتنسيق التنمية والشراكة وتمويل الشراكة مع 

فريق المنسق المقيم.

مسؤول التنسيق: الشراكات وتمويل التنمية

زينب محمد قمبر
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بخبرة تزيد عن 25 عاما، انضمت مريم إلى مكتب منسق 

الأمم المتحدة المقيم في الكويت بوظيفة مساعد كبير 

الموظفين. وقبل ذلك عملت بقرب مع كبار مسؤولي 

بعثات حفظ السلام التابع للأمم المتحدة في الشرق 

الأوسط وعدد من السفراء وأصحاب الثروات العالية.

تمتلك خبرة كبيرة في مجال تنسيق ومتابعة نطاق 

واسع من المهام والموارد مثل تطوير وتنفيذ السياسات 

والإجراءات، الإدارة والإشراف على المكاتب والموارد 

البشرية والممارسات ضمن المنظمة، الإعداد والترتيب 

لزيارات كبار الشخصيات والوفود الرسمية، مهام الاتصال 

والبروتوكول، بالإضافة إلى خبرتها في المسائل اللوجستية 

وإدارة الإمدادات.

مريم ناشطة في القضايا المجتمعية والعمالية. فبالإضافة 

إلى عضويتها في أحد الجمعيات النسائية، فإن لها 

مساهمات في مبادرات محلية لحماية البيئة والتوعية بها.

مساعد كبار الموظفين 

مريم هارون

شاركت كمتحدث في المؤتمر الدولي للابتكار والتنويع 

الاقتصادي في خطط التطوير الوطنية لدول مجلس 

التعاون الخليجي والذي أقيم في دولة الكويت في الفترة 

 ما بين 14-15 مارس من عام 2018، بورقة عمل بعنوان

» العمالة غير القانونية في الكويت - رؤية وأسلوب حل«.

تحمل مريم شهادة الماجستير في إدارة الأعمال من 

جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا وتطمح إلى دراسة 

الدكتوراه في مجال السلوك  التنظيمي – إدارة الموارد 

البشرية.
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انضمت السيدة آلاء شعيب وهي مواطنة أردنية، إلى 

مكتب المنسق المقيم للأمم المتحدة )UN-RCO( في 

يونيو 2020. حيث تشغل منصب مساعد تنسيق تنفيذي 

و مساعد شؤون السياسات في المكتب. تتولى آلاء مهام 

الدعم الفعال والكفء للمكتب وتسهيل بناء المعرفة 

وإدارتها وتحليلها. 

وهي حاصلة على درجة الماجستير في العلاقات الدولية 

من جامعة بودابست للأعمال في هنغاريا، وشهادة 

البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة الأميرة سمية 

للتكنولوجيا في عمان، الأردن. كما أكملت السنة الثالثة 

 ”Sapienza University of Rome“ للدراسة في جامعة

في إطار برنامج “Erasmus Mundus”  للتبادل الدراسي 

في روما، إيطاليا. 

مساعد تنفيذي

آلاء شعيب

قبل انضمامها إلى الأمم المتحدة، عملت آلاء كمحلل 

امتثال في شركة جنرال إلكتريك )GE( قطاع الرعاية 

الصحية في هنغاريا، حيث عملت على تقديم كافة 

الارشادات و الدعم لمنطقة الشرق الأوسط وذلك للحفاظ 

على سياسات الامتثال الخاصة بالشركة. وقبل ذلك 

 عملت في جامعة الشرق الأوسط الأمريكية

)AUM( في الكويت كمنسق تطوير مهني.
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